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MUNICIPAL DE BOM JESUS

EXERCICIO DE 2024

INTRODUCAO

Nos termos do disposto no inciso |, do § 2° da Resolugdo n° 016/2006-TCE,
cumpre ao Prefeito Municipal, na qualidade de administrador do Municipio de Bom
Jesus-RN, apresentar o relatério circunstanciado sobre as atividades da Prefeitura no
exercicio de 2024.

O relatorio em referéncia se propde a apresentar uma analise que compreenda
todas as atividades desenvolvidas no exercicio anterior, divulgando as realizacOes
verificadas, destacando os avancos obtidos, sucesso conseguido no aprimoramento da
administracdo publica e processo de execucdo de obras e servicos.

O contexto em que ocorreram 0 cumprimento das metas e execucao
orcamentaria das despesas foi marcado por atividades de controle buscando
cumprimento dos cronogramas fisicos e financeiros estabelecidos, que culminou com
resultados eficientes, efetivos e eficazes da atuacdo da Prefeitura na vida do cidaddo de
Bom Jesus.

Nas péaginas seguintes pretende-se demonstrar de forma explicativa as
realizacbes da Prefeitura em 2024, trazendo a publico, de forma analitica e
sistematizada, informacdes que permitam uma avaliacdo efetiva da atuacdo do Poder

Executivo naquele ano.



1. INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA
E PATRIMONIAL.

1.1 - GESTAO ORCAMENTARIA

A partir das informacgdes constantes do Balanco Orcamentario e em
outros demonstrativos da receita e despesa, bem como do acompanhamento das agoes
do Governo Municipal, apresenta-se uma analise da gestdo orcamentéria no ano de
2024,

1.1.1 DO ORCAMENTO

A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024, instituida pela Lei Municipal n°
476/2023, de 6 de dezembro de 2023, estimou a receita em R$ 52.837.452,00
(cinquenta e dois milhdes, oitocentos e trinta e sete mil, quatrocentos e cinquenta e dois
reais) e fixou a despesa no mesmo valor. A distribuicdo das receitas foi a seguinte: R$
38.539.074,00 (trinta e oito milhdes, quinhentos e trinta e nove mil, setenta e quatro
reais) no Orcamento Fiscal, e R$ 14.298.378,00 (quatorze milhdes, duzentos e noventa

e oito mil, trezentos e setenta e oito reais) no Orgamento da Seguridade Social.

1.1.2 RECEITA ORCAMENTARIA

A previsdo inicial da Receita Orcamentaria, apresentada no Balango
Orgamentario, foi de R$ 52.837.452,00, sendo atualizada durante o exercicio para R$
65.547.317,78. Ao longo do exercicio, houve uma arrecadacdo de R$ 61.553.424,88
(sessenta e um milhdes, quinhentos e cinquenta e trés mil, quatrocentos e vinte e quatro
reais e oitenta e oito centavos), correspondente a 93,91% do valor atualizado. Esse
resultado é relativamente bom para os padrdes de arrecadacdo conhecidos, considerando
que a maior parte da receita ndo arrecadada refere-se a convénios cuja celebragdo néo
foi confirmada.

As Receitas Correntes de Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria
representam as receitas 'proprias’ do municipio. Em 2024, foi arrecadado um total de R$
3.404.849,69 (trés milhdes, quatrocentos e quatro mil, oitocentos e quarenta e nove reais
e sessenta e nove centavos), sendo o Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) a
receita de maior destaque, correspondendo a 49,57% do montante arrecadado no

periodo, conforme demonstra a tabela:



Receitas Correntes de
Impostos, Taxas e

Previsao Atualizada

Receita Realizada

Contribuicdo de Melhoria 2024 AU
Impostos 2.526.997,39 2.742.787,87
I.P.T.U. 170.143,00 247.739,99
LR.R.F. 1.606.789,00 1.687.897,88
L.T.B.I 57.765,00 92.250,38
I.S.S. 692.300,39 714.899,62
Taxas 128.100,00 174.397,33
Taxa Poder de Policia 108.100,00 132.849,82
Taxa Prestacdo de Servico 20.000,00 41.547,51
COSIP 565.490,00 487.664,49
Total 3.220.587,39 3.404.849,69

Fonte: Balango Orcamentario — exercicio financeiro de 2024

Em relacdo as Receitas de Transferéncias Correntes recebidas pelo municipio no

exercicio de 2024, conforme apresentadas no Balanco Orgamentério, destaca-se a

arrecadacdo do Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM), principal fonte de receita

do municipio. No periodo, foi arrecadado um montante bruto (sem as deducdes para a
formacdo do FUNDEB) de R$ 23.723.248,24.

Cabe ressaltar que, a partir de 2018, o coeficiente de repasse do FPM para o

municipio de Bom Jesus/RN foi elevado de 0,6 para 0,8, o que contribuiu

significativamente para 0 aumento da receita.

O quadro abaixo apresenta a evolucdo da arrecadacdo no periodo de 2015 a

2024, evidenciando os resultados dos esforcos empreendidos para ampliar as receitas e

reverté-las em obras e servigos para a populagéo:

Quadro | — Demonstracéo da evolucgdo da receita (2015 - 2024)

Ano Receita Arrecadada var. %

2015 18.171.297,19 4,23
2016 19.436.299,90 6,96
2017 20.827.423,40 7,16
2018 25.344.417,40 21,69
2019 27.200.141,78 7,32
2020 31.193.709,26 14,68
2021 38.941.190,30 24,84
2022 49.197.650,44 26,34
2023 52.955.805,10 7,64
2024 61.553.424,88 16,23

Fonte: Balangos de 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020,2021, 2022, 2023 e 2024.

O demonstrativo em constante crescimento estd associado as medidas de

recuperagdo de créditos tributarios e ampliagdo da base de arrecadacdo, adotadas pelo

Municipio, destaca-se:



a) arealizacdo de notificacdo dos contribuintes em débito;

b) realizacdo de parcelamento de créditos tributarios;

c) adocdo de politicas de aplicacdo de métodos de incentivos visando recuperar
débitos inscritos;

d) adocdo do processo de recadastramento imobiliario;

e) adequacdo da legislacdo tributaria a realidade do Municipio; e

f) outras medidas de carater pessoal que estimulou o contribuinte a regularizar-se
perante o erario publico.

1.1.3 DESPESA ORCAMENTARIA

No exercicio de 2024, o orcamento foi aprovado com uma dotacdo inicial de
despesa no valor de R$ 52.837.452,00. Ao longo do exercicio, essa dotacdo foi
atualizada para R$ 69.423.573,48. Desse total, foram empenhados R$ 60.949.952,51, o

que representa 87,79% da dotacdo orcamentaria autorizada.

No mesmo periodo, foi liquidado o montante de R$ 60.483.101,87 e realizado o
pagamento de R$ 60.373.922,04, correspondendo a 99,23% e 99,05%, respectivamente,

em relagdo ao valor empenhado.

Quadro Il — Demonstrativo da Despesa por Categoria Econdmica

Discriminacao Valor

Despesas Correntes 53.930.127,51
Pessoal e encargos sociais 30.023.033,15
Juros e encargos da divida interna 114.591,04
Outras despesas correntes 23.792.503,32
Despesas de Capital 7.019.825,00
Investimentos 3.690.922,14
Inversdes financeiras 0,00
Amortizacdo da divida 3.328.902,86
TOTAL 60.949.952 51

Fonte: Balango Orgamentario — exercicio 2024.

O Resultado Orcamentario € obtido através da diferenca entre as Receitas
Orcamentérias deduzidas das Despesas Orcamentérias. Portanto, considerando a
execucdo orgamentaria do exercicio de 2024, o resultado or¢camentario obtido foi de
superavit no valor de R$ 603.472,37.

Em relacdo aos limites legalmente estabelecidos para despesas com pessoal e
encargos sociais, o Poder Executivo aplicou 46,68% da Receita Corrente Liquida do
Municipio arrecadada no periodo, totalizando o montante de R$ 48.142.590,27.



1.1.4 GESTAO FINANCEIRA

Conforme o art. 103 da Lei 4.320 de 17 de marco de 1964, o Balango Financeiro
evidencia as receitas e despesas or¢camentérias, bem como os ingressos e dispéndios
extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e 0s que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte. Assim, o Balan¢o Financeiro contempla
duas secOes: Ingressos (Receitas Orcamentarias, Transferéncias Recebidas e
Recebimentos Extra orcamentarios) e Dispéndios (Despesa Orcamentéria,
Transferéncias Financeiras Concedidas e Pagamentos Extra orcamentarios), que se
equilibram com a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos

ingressos e o saldo em espécie para o exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

Quadro 111 — Resumo da Movimentacdo Financeira
Saldo no inicio do periodo 7.405.853,80
Ingressos 71.756.870,19
Receitas Orcamentarias 61.553.424,88
Transferéncias Financeiras 2.218.388,66
Recebimentos Extraorcamentarios 7.985.056,65
Dispéndios 70.954.975,29
Despesas Orcamentérias 60.949.952,51
Transferéncias Financeiras 2.218.388,66
Pagamentos Extraor¢camentarios 7.786.634,12
Saldo em 31/12/2024 8.207.748,70

Fonte: Balango Financeiro 2024.

O resultado financeiro do exercicio ndo deve ser confundido com o superavit ou
déficit financeiro do exercicio apurado no Balanco Patrimonial. Portanto, o resultado
financeiro no Municipio de Bom Jesus no exercicio de 2024 evidenciado no Balango
Financeiro foi de Superavit Financeiro consolidado de R$ 8.207.748,70 e corresponde a

variacdo das disponibilidades no final do ano e no inicio do ano.

2. GESTAO DE PROGRAMAS E ACOES

Todo o processo orcamentario foi desenvolvido com base no Plano Plurianual e

Lei de Diretrizes Orcamentérias, conforme determina a lei organica do Municipio,
Constituicao Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal.

Aqui serdo descritas as acOes de governo executadas em 2024 por area de

atuacao:



2.1 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

PEDAGOGICAS
¢ Realizacdo de Projeto em parceria com o Instituto Ayrton Senna com foco

na Alfabetizacdo até o 3° ano do Ensino Fundamental, estratégia para o
cumprimento da Meta 5 do Plano Nacional de Educa¢do: “Alfabetizar todas as
criancas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino fundamental”.

e Curso Preparatério para o IFRN e Escola Agricola Jundiai. Aulas de Lingua
Portuguesa, Matemaética e Redacdo aos sabados para mais de 100 alunos. O
Municipio teve mais de 20 alunos que participaram do Curso Preparatério
aprovados no IFRN e Escola Agricola Jundiai.

FORMACAO COMPLEMENTAR

e Parceria o SENAI/RN para a oferta de cursos de qualificacdo profissional
para alunos e publico em geral do Municipio. Os cursos ofertados sao:
Operador de Computador, com 40 alunos, realizado na Escola Municipal Dia
Azevedo; e, Assistente Administrativo, com 80 alunos, em dois turnos, na
Escola Municipal Alice Garcia Freire.

e Parceria 0 SENAI/RN para a oferta de cursos técnicos para alunos e
publico em geral do Municipio. Os cursos a serem ofertados sdo: Informatica
para Internet, com 40 alunos, a ser realizado na Escola Municipal Dia Azevedo;
e, Assistente Administrativo, com 40 alunos, na Escola Municipal Alice Garcia
Freire.

ENTREGA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA AS ESCOLAS E
ALUNOS
e Entrega do kit Escolar do aluno com caderno, lapis, borracha, apontador,

régua e outros itens para todos os alunos das Creches e Escolas da Rede
Municipal de Ensino. Aproximadamente 1.850 Kits entregues.

e Entrega do kit do Professor com mochila em courvin, caderno, lapis, caneta,
borracha, apontador, cola, marcador para quadro branco, apagador e outros itens
para todos os professores das Creches e Escolas da Rede Municipal de Ensino.
Mais de 180 kits entregues.

e Entrega de fog0es, freezer e refrigerador para a Central de Merenda e para
as Escolas Municipais, para favorecer o adequado armazenamento dos

alimentos, bem como o preparo dos alimentos.



e Entrega de bebedouro industrial para as Escolas Municipais, para favorecer
a adequada hidratacdo de alunos, bem como de professores e demais
profissionais das Escolas Municipais.

e Entrega de mesas redondas para as salas de aula da educacéo infantil para
0 Centro Municipal de Educacdo Infantil Julita Bezerra de Azevedo e
Centro Municipal de Educacéo Infantil Maria de Lourdes Silva de Melo,
para favorecer as atividades didaticas com os alunos.

e Entrega de mesas de trabalho para os professores das Escolas Municipais
Alice Garcia Freire, Dia Azevedo, Severina Azevedo, Demétrio Soares, Méae
Santa, Julita Bezerra de Azevedo e Maria de Lourdes Silva de Melo, para
garantir adequadas condicbes de trabalho aos profissionais do magistério do
Municipio.

e Entrega de mesas e cadeiras de alto padréo, tipo mesas de reunido, para
sala de aula da Escola Municipal Alice Garcia Freire, que tem a realizacao
das Aulas do Curso do SENAI nos turnos matutino e vespertino.

e Entrega de armarios para as salas de aula das Escolas Municipais Alice
Garcia Freire, Did Azevedo, Severina Azevedo, Demétrio Soares, Mae
Santa, Julita Bezerra de Azevedo e Maria de Lourdes Silva de Melo, com o
objetivo de favorecer o adequado armazenamento dos materiais pedagogicos
utilizados nas aulas.

e Entrega de SmartTV para o Centro Municipal Maria de Lourdes Silva de
Melo, com o objetivo de garantir que todas as salas de aula tenham equipamento
para a apresentacdo de videos para os alunos.

e Aquisicdo de livros de suporte para a preparacao a realizacdo das provas do
Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica (SAEB), utilizada para o calculo do
IDEB, contribuindo para o estudo das disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica tanto dentro da Escola, quanto em casa.

e Aquisicdo de materiais esportivos, para utilizacdo pela comunidade em geral
no Ginasio Municipal, Society e na Quadra de Esportes da Escola Municipal
Alice Garcia Freire.

REFORMLAS E AI\/IPLIAC;()ES DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DA
EDUCACAO
e Reforma e ampliacdo do Centro Municipal de Educacédo infantil Julita

Bezerra de Azevedo com a construcdo de uma nova sala, ampliacéo da cozinha



e despensa para alimentos, substituicio do piso de salas e corredores,
organizacdo dos banheiros para torna-los adaptados a criangas com deficiéncia e
pintura das partes internas e externas.

Inauguragdo do Centro Municipal de Atendimento Educacional
Especializado (CMAEE), para o acompanhamento de alunos com necessidades
educacionais especiais. Especialidades: psicopedagogia, fonoaudiologia,
nutricionista, psicologia, educacao fisica, assistente social.

Revitalizagédo da pintura da Escolas Municipais.

Reforma da Biblioteca Municipal José Joaquim Gomes.

Entrega de Sala de Artes para as Aulas de Musica e de Teatro para os alunos
da Rede Municipal de Ensino.

Reforma do Campo Municipal de Futebol

Revitalizagdo da pintura e manutengdo da Quadra de Esportes da Escola

Municipal Alice Garcia Freire.

TRANSPORTE ESCOLAR

Garantia do transporte escolar para os alunos da Educacdo Infantil residentes
na Zona Urbana em ruas mais distantes e para os alunos com deficiéncia ou
necessidade especiais.

Garantia do transporte escolar para os alunos do IFRN Campus de Sédo Paulo
do Potengi.

Garantia de transporte escolar para alunos da Escola Agricola Jundiai de
Macaiba.

Garantia do transporte escolar para 0s alunos universitarios.

CULTURA

Realizacdo do BOMJOTAO, com diversas atracdes artisticas e a participacdo de
milhares de pessoas.

Lancamento do maior Edital de Fomento a Cultura da Histéria de Bom Jesus,
com 49 projetos aprovados para recebimento de recursos nas areas de artesanato,

culinéria regional, musica, artes visuais, arte literaria, etc.



2.2 SECRETARIA DE SAUDE

Plantdes Médicos e de Enfermagem disponiveis diariamente na Unidade Mista
Severina Azevedo de Oliveira;

Continuidade no abastecimento de medicamentos da farmacia basica;
Manutencdo de 5 equipes de Salude da Familia com Saude Bucal;

Manutencdo de uma equipe multiprofissional da Atencdo Primaria a Saude
(eMulti);

Aquisicdo de equipamentos para Atencdo Primaria;

Atendimentos especializado (Ginecologia, Ortopedia, Cardiologista, Psiquiatra,
Ultrassonografia, Urologia, Reumatologia, Pediatria, Endocrinologia,
Gastroenterologia e Pequenas Cirurgias);

Equipe multiprofissional (Nutricionista, Educador Fisico, Psicdlogo, Assistente
Social, Fonoaudidlogo e Fisioterapeuta);

Atendimento de Fisioterapia extra para demanda na area rural e domiciliar.
Fornecimento de proéteses dentarias;

Realizacdo dos testes rapidos para HIV, Sifilis e Hepatites Virais nos postos de
salde;

Grupos de controle do tabagismo e gestantes;

Educacéo continuada para profissionais;

Incentivo de desempenho para 0os Agentes Comunitarios de Saude, Enfermeiros,
Dentistas, Técnicos de Enfermagem mediante cumprimento de metas;
Manutengdo na Informatizacdo das Unidades de Salde com prontuario
eletronico do cidadao (E-Sus PEC);

Salde com Agente - Fornecimento de curso técnico em Agente Comunitario de
Saude;

Relatério anual de gestdo, relatérios quadrimestrais e programacdo anual de
salde devidamente apresentados e aprovados no conselho municipal de saide;

Intensificacdo de acBes no combate a Dengue, Chikungunya e Zika.

2.3 SECRETARIA DE TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL
663 Atendimentos particularizados realizados no ambito do Centro de

Referéncia da Assisténcia Social- CRAS;



73 visitas domiciliares realizadas pela equipe técnica de referéncia do CRAS;
2.482 Familias acompanhadas pelo Servico de Protecédo e atendimento Integral a
Familia- PAIF;

274 Beneficios eventuais concedidos no ambito da Politica publica de
Assisténcia Social;

63 Idosos participantes do Servico de Conivéncia e Fortalecimento de Vinculos-
SCFV;

119 Crianca e adolescente participantes do SCFV;,

227 Familias visitadas no ambito do Programa Crianca Feliz;

7.621 visitas realizadas no ambito do Programa Crianca Feliz;

4.675 Atendimento no Cadastro Unico para beneficios sociais (atualizago,
consulta, inclusdo);

Melhorias e adaptagbes do servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos- SCFV;

Realizacdo da tradicional e eventual entrega do peixe as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia;

Reforma e ampliacéo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS;
Adaptac6es do Centro de Artesanato com a construcao de 16 boxes comerciais;
Captacdo de recursos para a implementacdo do Projeto ESPACO ELO: de
Convivéncia e Aprendizagem;

Conquista do Selo UNICEF edicdo 2021-2024, por meio Acdes da Rede
Socioassistencial- Intersetorialidade;

Realizacdo das atividades da coldnia de ferias oferecidas aos adolescentes do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Realizacdo da Campanha Faca Bonito- durante todo o més de maio diversas
atividades foram desenvolvidas objetivando o Combate ao Abuso e Exploracao
Sexual de Criangas e Adolescentes;

Realizacdo de acOes e atividades em alusdo a Campanha dia 12 de junho- dia
mundial contra o trabalho infantil;

Realizacdo da Campanha referente ao dia 15 de junho, dia mundial de combate a
violéncia contra a pessoa idosa;

Acdo intersetorial- Realizagdo da Semana do Bebé;

Acdo intersetorial- realizagdo da Campanha Setembro Amarelo;



Realizacdo do “Arraid da Convivéncia Social” com 0s grupos de Criangas e
Adolescentes e de Pessoas idosas do SCFV.

Realizacdo de acOes festivas em alusdo ao dia da crianca, com as criancas
atendidas pelo SCFV/CRAS;

Acgdes de intervencdes alusivas ao dia da Consciéncia Negra com 0s grupos do
SCFV e do Projeto CRAS ltinerante;

Realizacdo do 4° Encontro das Familia dos Servicos da Protecdo Social Bésica,
possibilitando a integracdo entre as criangas, adolescente e familiares,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer os vinculos
familiares e incentivar a socializacéo e a convivéncia comunitaria;

Manutencdo do Projeto Intercambio Social com o Grupo de Pessoas ldosas;
Realizagdo da Semana Municipal da Pessoa ldosa;

Palestra com o tema “Direitos da Pessoa Idosa” desenvolvida pela Psic6loga
Erika Roberta, atividades fisicas, rodas de conversa, Baile anos 60, Passeio com
Piquenique na Lagoa do Carcard, atividades em conjunto com a Instituicdo de
Longa Permanéncia- ILPI;

Realizagdo das agOes referente ao Programa de Fortalecimento Emergencial do
Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social-
PROCAD- SUAS- desenvolvimento do projeto da sala de atendimento do
Cadastro Unico;

Realizacdo da Campanha de enfrentamento a violéncia doméstica- Agosto Lilas:
Apresentacdo e roda de conversa com a Patrulha Maria da Penha do RN
(Tenente Coronel Sorais Castelo Branco); didlogos com o projeto de extensdo da
UNP- Rede de Prote¢do a Mulher, Cine Lilas;

Manutencdo do Projeto “Parceiros que Somam”, com 0 objetivo de ampliar as
discussdes e conscientizar o contribuinte (pessoa fisica/juridica) a destinar no ato
da declaracdo do imposto de renda 2024, uma porcentagem do valor devido ao
Governo Federal, para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente- FIA, com a entrega de um O Press Kit para os escritorios de
Contabilidade do municipio de Bom Jesus/RN;

Contemplagdo com 7 (sete) novas Unidades Habitacionais e 10 (dez) Melhorias
Habitacionais no Programa Minha Casa minha Vida-Rural,



e Ativacdo do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse
Social - CGFMHIS;

2.5 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIOAMBIENTE

e 1.564 familias beneficiadas com o corte gratuito de terra;

e 1.200 doses de distribuicdo e acompanhamento de vacinas contra a febre
aftosa;

e 9.800 kg de sementes distribuidas;

e Realizacdo da Festa do agricultor- Exposicdo de animais produtores locais e
da EMPARN, palestras, feira gastrondmica e de artesanato, distribuicdo de
1.000 mudas;

e PAA- Programa Compra Direta Local em parceria com a Emater- execucgao
de R$ 37.000,00 em produtos da agricultura familiar (17 produtores) e R$
66,000,00 com o0 PAA Quilombola (40 familias);

e R$92.000,00 de fomento quilombola beneficiando 40 familias;

e Atendimento veterinario;

e Distribuicao de 9.256kg sementes (feijao e milho);

e Distribuicdo de 15.000 mil raquetes de palma forrageira em parceria com a
EMPARN,;

e 436 produtores rurais beneficiados com o Programa Garantia Safra;

e Implantacéo do Projeto Algodao Agroecoldgico, parceria com EMATER com
16 produtores cadastrados com a producdo, de 1.677,541 kg de algodao;

e Abastecimento de agua potével no periodo de seca, atendendo em média 60
familias que néo dispde de dgua da rede da CAERN;

e Manutencao de uma maquina forrageira que beneficia 10 produtores/dia;

e Manutencdo de 05 pogos artesianos municipais;

e Producéo de 500 toneladas de silagem;

e Estruturacdo do modelo consorciado de licenciamento ambiental municipal
(CIMAMLAP);

e Elaboracdo e aprovacdo do codigo municipal de meio ambiente- Lei
Completar n° 0007/2024;



e Constituicdo e Estruturacdo do Conselho Municipal de Meio Ambiente-
Decreto n° 046/2024;

e Realizacio do curso de formacdo fiscal ambiental (NAGAM-
IDEMA/AMLAP);

e Elaboracdo do Plano de Coleta Seletiva;

e Acdes de fiscalizacdo ambiental em campo;

2.6 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

e Urbanizacéo de Trecho da Avenida Almir Freire;

e Construcdo de Quiosques do Centro de Artesanato;

e Passagem Molhada da Comunidade Sitio Santa Cantarina;

e Ampliacdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social;

e Reforma da Escola Severino Azevedo na Comunidade Passagem Comprida;
e Habite-se junto ao Corpo de Bombeiros das Escolas Publicas Municipais;

e Manutencdo de pinturas dos prédios publicos;

e Instalacdo de nova rede de iluminacdo no Calgadao da Avenida Almir Freire;
e Manutencéo da Iluminagdo Publica;

e Servigos de Recomposigédo de pavimentacao.

e Construcdo do Galpéo Industrial;

e Reforma e lluminacdo de Campo de Futebol;

e Coleta e destinagdo final de residuos sélidos na zona urbana e rural;

e Poda das arvores da zona urbana;

e Conclusao das pavimentacOes das seguintes ruas:

Trecho da Avenida Almir Freire;

Rua Maria de Lourdes Silva de Melo;

Rua Projetada 02;

Rua Projetada 03;

Rua Ana Céssia do Nascimento;

YV V. V V V V

Pavimentacdo de Acesso a Comunidade Lagoa do Mel;
» Rua Praia da Pipa;
2.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS



e Promocao de acbes de reconhecimento e valorizacdo do Servidor;

o Efetivacdo da gestdo da folha de pagamento dos servidores publicos municipais
ativos e inativos;

e Promocdo de capacitacOes para servidores;

e Acompanhamento da execucdo dos sistemas e-Social e REINF.

2.8 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

e Gerenciamento da ordem cronolégica de pagamentos;

e Compromisso com o pagamento da folha, e outros;

e Trabalho constante para o equilibrio financeiro;

o Elaboracdo e Aprovacéo da LDO;

e Elaboracdo e Aprovacao da LOA,;

e Fortalecimento da Lei de Acesso a Informacdo através de melhorias e
atualizacao do Portal da Transparéncia;

e Cumprimento das publica¢cdes dos demonstrativos contabeis;

e Atendimento aos limites legais e constitucionais, na aplicacdo da salde e

educacéo;

2.9 CONTROLE INTERNO;

e Prestacdo de Contas de Gestdo e Governo da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus/RN, exercicio 2023, de acordo com a resolucao n°® 012/2016-TCE/RN;

e Coordenacdo do preenchimento das informacdes referente ao levantamento do
indice de Efetividade da gestdo Municipal — IEGM:;

¢ Realizacdo de consulta publica presencial para discusséo e elaboracédo da Lei de
Diretrizes Orcamentarias- LDO e Lei Orcamentaria Anual- LOA para o
exercicio 2025;

e Acompanhamento dos relatérios da Lei de responsabilidade fiscal (RREO e
RGF);

e Anadlise de conformidade de processos de execucdo de despesa publica;
(conforme papeis de trabalho normativos e legislacdo pertinente);



Coordenacdo do preenchimento de informacgdes referentes ao Sistema de
Registro de Bens dos Agentes Publicos — SISPATRI.

2.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTACAO

De janeiro a marco — Campanha de alvaras de Localizacdo e Funcionamento
para TAXISTAS,;

De janeiro a mar¢co — Campanha de alvards de Localizacdo, Instalacdo e
Funcionamento — para empresas e pessoas fisicas (CNPJ/CPF);

Execucdo de 84 alvaras de licenca de execucao de obras e loteamento.

De maio a julho - Campanha do IPTU 2024 com desconto de 30% em parcela
Unica, ou a segunda opgdo em trés vezes em parcelas com desconto de 15%;
Mobilizacéo para identificacdo de proprietarios através de cadastro para imoveis
gue ndo haviam registros;

Acdo de atualizacdo de dados dos taxistas;

Realizacdo de 207(duzentos e sete) notificacdes aos contribuintes que possuem
débitos e estdo em divida ativa, com a possibilidade de acordo/ parcelamentos;
Foram realizados 129 lancamentos e despachos de ITBI;

Cadastro de guia de sepultamento, identificacdo e controle junto a organizagéo
do cemitério municipal;

Nota fiscal eletronica, retiradas online através do sistema Agili, total de 1.639
notas;

Nota fiscal avulsa, retiradas presencialmente através do sistema Agili na Sede da
Tributacdo, total de 147 notas;

Relacdo de metragem, confrontantes e area construida junto ao cartério, assim
como também, a relacdo mensal de proprietarios de compra e venda de iméveis;
Recebimento de solicitagdes de aberturas de empresas e baixas, junto a sua

localizacdo, através do sistema RESESIM.

José Nilson Pereira da Silva
Prefeito Municipal



